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O Municipio de Vieiras/MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
da Comissao Organizadora e Avaliadora para Processo Seletivo, designada pela Portaria N°
117/2022, de 09 de novembro de 2022, em consonancia com a Constituicao Federal art. 37,
inciso IX e observadas as disposi¢oes previstas na Resolugdo n® 001/2007, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, TORNA PUBLICA a realizagdo do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS em atendimento a situagdo de excepcional interesse
publico, conforme Lei Municipal N° 37/1956 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais,
Lei Complementar N° 04/2015, de 30 de dezembro de 2015 e Lei Municipal N° 1.102/2022,
de 10 de outubro de 2022, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

11 — DO OBJETO |

1.1 O Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, tem por finalidade selecionar
profissionais para atuagdo junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na Equipe do
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS por Analise Curricular de
Titulos Prova de Redagdo e Comprovagdo da Documentagéo, por contratagdo temporaria
nas vagas definidas no QUADRO DEMONSTRATIVO Ill.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado pelo presente EDITAL e
executado pela Comissao Organizadora e Avaliadora para Processo Seletivo, nomeada pelo
Chefe do Poder Executivo por meio da Portaria N° 117/2022 de 09 de novembro de 2022,

|2 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES i

2.1.  No ato da inscri¢&o, o candidato afirma estar ciente de todo o contetido editalicio e de
que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela
veracidade das informacdes prestadas.

2.2 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e pela Comissao Organizadora e Avaliadora para
Processo Seletivo.

2.3 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos a serem
contratados, em carater temporario, para preenchimento de 02 (duas) vagas e cadastro de
reserva técnica constantes do QUADRO DEMONSTRATIVO Il deste Edital.

2.4 O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado com o candidato convocado para a
contratag@o sera o previsto no art. 4°, lll da Lei Municipal N° 1.020/2019, de 30 de setembro
de 2019, podendo ser prorrogado nos termos do caput do mesmo artigo.

2.5 Os candidatos selecionados e contratados serdo lotados na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com o cargo escolhido no ato da inscri¢ao.

2.6 A aprovacao neste processo seletivo gera apenas a expectativa para a contratacao.

2.7 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, podera, durante o prazo estipulado no
contrato, rescindi-lo a qualquer momento, de acordo com a sua conveniéncia e oportunidade,
obedecendo sempre o excepcional interesse publico, respeitada a legislagéo em vigor.

2.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, na pagina oficial do Municipio
de Vieiras/MG (htips://www. vieiras.mg.gov.br/), a publicacdo ou a divulgacdo dos atos
pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, obrigando-se a
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atender os prazos e condi¢des estipulados e aos que forem publicados durante a execugao
deste Processo.

2.9 O candidato que nao observar o procedimento do item anterior podera ser eliminado
do certame.

3 - DAS INSCRICOES |

3.1. O candidato podera se inscrever somente para uma vaga.

3.2. Antes de efetuar a inscricdo, o/a candidato (a) devera tomar conhecimento do disposto
neste Edital e certificar-se que preenche os requisitos exigidos para o cargo pleiteado.

3.3. Ainscrigao no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, no conhecimento e
na aceitagao, pelo candidato, das regras e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, das quais
nao podera alegar desconhecimento.

3.4 A inscricado ocorrera no periodo de 18 de novembro a 24 de novembro do corrente
ano, das 08h00min as 11h00min e de 12h30min as 16h00min exclusivamente na sede da
Prefeitura Municipal de Vieiras, situada na Avenida Alcino Bicalho, 331 — Bairro Fava —
Vieiras/MG, mediante a entrega da Ficha de Inscricdo (ANEXOI) acompanhada do respectivo
formulario (ANEXO Il - Formulario | — A ou ANEXO [ll Formulario | — B), conforme o cargo
pretendido de curso superior, devidamente preenchido, bem como demais documentos
exigidos para inscricao.

3.5 A Ficha de Inscrigao e Formularios (ANEXOS | - ficha de inscricdo, Anexo Il -
Formulario | — A e Anexo lll -formulario | — B) ficardo disponiveis no enderego eletrénico
oficial do municipio (hitps://www.vieiras.mg.gov.br/) para que o candidato faga seu
preenchimento prévio, devendo entrega-los junto com a documentacdo exigida para
inscrigéo.

3.6 O ato da inscrigao devera ser realizado pessoalmente pelo candidato ou por
procuragao publica ou particular com firma reconhecida e poderes especificos para o ato,
sendo inteiramente gratuito.

3.7 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera informar e entregar, obrigatoriamente,
conforme previsao editalicia, copias dos documentos relacionados a seguir, sob pena de , na
auséncia de qualquer um dos documentos exigidos, nao ser efetivada a inscri¢ao:

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo Eleitoral e comprovante da ultima votagdo ou certiddo de quitagdo eleitoral;
d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Formulario | — A ou Formulario | - B (Conforme modelo do ANEXO Il ou ).

3.8  As informacdes prestadas na Ficha de Inscrigdo e nos respectivos Formularios sao de
inteira responsabilidade do (a) candidato(a), dispondo a Comissdao Organizadora e
Avaliadora para Processo Seletivo do direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado,
se o0 preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado serem
inveridicas as referidas informacodes.
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3.9  Nao seréo permitidas a realizagdo de inscrigao condicional ou extemporanea, nem via
e-mail, via postal ou correio eletronico.

3.10 Sera indeferida a inscrigdo que estiver em desacordo com a disposi¢éo deste Edital.

3.11 E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), acompanhar as publicagées dos
atos relativos ao Processo Seletivo Simplificado no enderego eletronico oficial do Municipio
(hitps://www.vieiras.mg.qov.br/) efou no quadro de avisos fixado no hall de entrada da
prefeitura municipal de Vieiras/MG.

[4 - DAS VAGAS DESTINADAS A NEGRITUDE E AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA |

4.1.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
o0s requisitos exigidos para a contratagéo.

4.1.2 As pessoas autodeclaradas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe
sédo facultadas por lei, & assegurado o direito de inscricao na reserva de 20% (vinte por
cento) do total de cargos ofertados neste Processo Seletivo Simplificado.

4.1.3 Caso a aplicagdo do percentual de 20% (vinte por cento) das vagas resulte em
numero fracionado, este sera aumentado para o primeiro niumero inteiro subsequente, em
caso de fragao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos) ou diminuido para o nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.1.4 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigéo:

a) autodeclarar-se negro, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e que deseja concorrer a vaga reservada;

b) escolher o cargo para qual pretende concorrer.

4.1.5 O candidato inscrito como negro participara do concurso em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que concerne ao conteludo, a avaliagdo, aos critérios de
aprovagao, a nota minima exigida, a data, ao horario e ao local de realizacéo das provas.

4.1.6 A autodeclaracao somente tera validade se efetuada no momento da inscrigdo. Caso o
candidato ndo assinale o desejo de concorrer como candidato negro e ndo cumpra os
procedimentos descritos no Edital, perdera o direito e consequentemente concorrera como
candidato as vagas da ampla concorréncia.

4.1.7 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para negros, caso
aprovados na 1% Fase, terdo que comparecer em local a ser designado em Edital de
convocagao, conforme cronograma deste Edital, para submissdo ao procedimento de
heteroindentificagdo complementar a autodeclaragao.

4.1.8 Os candidatos as vagas reservadas aos negros, ainda que tenham obtido nota
suficiente para aprovagao na ampla concorréncia, e satisfizerem as condigdes de habilitagédo
e estabilidade no Edital, deverdo se submeter ao procedimento complementar de
heteroindentificacao.

419 O candidato que nao comparecer ao procedimento complementar de
heteroidentificagao sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
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4.1.10A avalicdo da comissdo quanto a negritude, sera realizada presencialmente cujo
comparecimento do candidato devera anteceder, no minimo, 30 (trinta) minutos do horario
indicado no respectivo Cronograma.

4.1.11 O procedimento de heteroindientificacdo devera ser filmado e sera utilizado na
analise de eventuais recursos interpostos.

4.1.12 A comissao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericao da condicao de
negritude declarada pelo candidato.

4.1.13 O candidato que nao for enquadrado na condicéo alegada podera impetrar recurso, na
forma do Edital.

4.1.14Na hipétese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a rescisao, apos procedimento
administrativo em que lhe seja, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sang¢des cabiveis, na forma da lei.

4.1.15 Caso o candidato inscrito para as vagas reservadas para negros também seja optante
para participar das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, em caso de ser
classificado, figurara em ambas as listas de classificacao, concomitantemente.

4.2  Das Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia

4.2.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe séo
facultadas no inciso VIII, do art. 37 da Constituigdo Federal Brasileira e na Lei Complementar
04/2015, art. 50, é assegurado o direito de inscricdo para o preenchimento da vaga
reservada conforme QUADRO DEMONSTRATIVO Il cujas atribuicbes da fungdo sao
compativeis com a sua deficiéncia.

4.2.2 Das vagas destinadas ao Processo Seletivo Simplificado, 2% (dois por cento) sero
oferecidas para os candidatos cujas atribuicoes da fungdo sejam compativeis com a
deficiéncia, conforme artigo 50 da LC 04/2015.

4.2.3 Na inexisténcia de candidatos com deficiéncia ou no caso da reprovagao destes, a
vaga destinada sera preenchida por candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

4.2.4 Resguardadas as condigbes especiais previstas em Lei, o candidato que optar em
concorrer como deficiente concorrera em igualdade de condicées com os demais candidatos,
no que se refere aos critérios de pontuacgéo previstos nos QUADROS | e |I.

4.2.5 Para concorrer & vaga reservada as pessoas com deficiéncia, o candidato devera, no
ato da inscricao declarar que é candidato com deficiéncia e, posteriormente, se convocado
para contratagéo, apresentar o Formulario de Requerimento do Direito de Reserva de Vaga
para Pessoas com Deficiéncia (Anexo V), acompanhado do Laudo Médico original emitido
nos ultimos 12(doze) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes, além da documentacao
requerida para contratagéo, que sera conferida nos moldes previstos neste Edital.

4.2.6 O laudo médico devera, obrigatoriamente, obedecer as seguintes exigéncias:
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a) constar o nome e o nimero do documento de identificagéo do candidato; o nome, a
assinatura do médico responsavel pela emissdo do laudo e o numero do seu registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM);

b) descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel
causa, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da classificagéo internacional de
doencas (CID 10);

c) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, proteses ou
adaptacoes;

d) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do original
do exame de audiometria recente, realizado até 1 2(doze) meses anteriores ao Ultimo dias
das inscrigoes;

e) no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original do
exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual em AO (ambos
os olhos), realizado até 12 (doze) meses anteriores ao tltimo dia das inscrigées;

f) no caso de deficiente mental, o laudo médico devera vir acompanhado do original do
teste de avaliacdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento
intelectual em relacéo a média, emitido por médico psiquiatra ou por psicélogo, realizado até
12 (doze) meses anteriores ao Gltimo dia das inscrigoes.

4.2.7 Caso o candidato ndo assinale o desejo de concorrer a vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, ou assinale e ndo cumpra os procedimentos descritos neste Edital, perdera
o direito a vaga reservada em tais condigbes e, consequentemente concorrera a vaga da
ampla concorréncia.

4.2.8 Os candidatos que optarem em concorrer vaga reservada as pessoas com
deficiéncia podera ser submetidas a realizagdo da Pericia médica. O médico responsavel
podera solicitar exames complementares.

4.2.9 O(s) laudo(s) médico(s) tera(do) validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado e n&o serdo devolvidos.

4.210Nos casos em que a deficiéncia for incompativel com as atribuicées da funcéo o
candidato sera eliminado do Processo:

4.2.11A classificagao de candidatos que se declararam deficientes obedecera aos mesmos
metodos avaliativos adotados para os demais candidatos.

|5 - DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1  Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 03(trés) fases distintas:
5.1.1 12 FASE - Analise Curricular e de Titulos;

5.1.2 22 FASE - Redacio: e

5.1.3 32 FASE — Comprovacio da Documentagao.

5.2 DA 12 FASE — ANALISE CURRICULAR E DE TiTULOS
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9.2.1 Se baseara nas informagées inseridas pelo candidato no ato da inscricado, conforme
modelos dos ANEXOS |, Il e Ill.

PONTUAGAO DA ANALISE CURRICULAR
QUADRO DEMONSTRATIVO | — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

REQUISITOS Maximo
Pontos de
; (por Pontos
! Superior completo para a fungio desejada curso) | por
' Rubrica

FORMACAO ACADEMICA

Graduacgao 1,0 1,0
' Especializacéo 2,0 4,0
' Mestrado 4.0 4,0
Doutorado 6,0 6,0
Subtotal - 15,0
CURSOS COMPLEMENTARES PROFISSIONAL Pontos Maximo
| gintos
Cursos Complementares na area da funcao pretendida no minimo 2.0 8,0

20(vinte) horas cada, realizados nos Ultimos 60(sessenta) meses,
contados da data de divulgagao do edital.
"Até 04(quatro) cursos complementares.

'EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos  Maximo
! de
Pontos
- Experiéncia Profissional na area da fungéo pretendida, desde que 0,5 (cinco 13,0
exercida nos Ultimos 10 (dez) anos, contados a partir da decimos
publicacao deste Edital. por més
0,5 (cinco décimos) de ponto por més trabalhado, sendo no trabalhad
- maximo 13 (treze) pontos. 0)

QUADRO DEMONSTRATIVO Il - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - ADVOGADO

REQUISITOS Pontos  Maximo
(por de
Superior completo para a fungao desejada curso) PO’::’S
p
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Rubrica
FORMAGAO ACADEMICA
Graduagéo 1,0 1,0
' Especializagao 2,0 4.0
Mestrado 4,0 4,0
- Doutorado 6,0 6,0
- Subtotal - 15,0
' CURSOS COMPLEMENTARES PROFISSIONAL Pontos - Maximo
de
' Pontos
Cursos Complementares na area da fungao pretendida no minimo 2,0 8,0
20 (vinte) horas cada, realizados nos Ultimos 60(sessenta) meses,
- contados da data de divulgacao do edital.
- *Ateé 04(quatro) cursos complementares.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos Maximo
de
Pontos
Experiéncia Profissional na area da funcéo pretendida, desde que 0,5(cinco 13,0
exercida nos Ultimos 10 (dez) anos, contados a partir da publicagdo  décimos
deste Edital. por més
*0,5 (cinco décimos) de ponto a cada més por funcao exercida trabalhad
exclusivamente por bacharel em direito, o efetivo exercicio de 0)

- advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagao anual

- minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n° 8.9086,

- 4 de julho de 1994, art. 1°) em causas ou questdes distintas, o

exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério

superior, que exija a utilizagéo preponderante de conhecimento

juridico, o exercicio da fungéo de conciliador junto a tribunais

judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados

- especiais ou de varas judiciais, no minimo por 16 (dezesseis) horas

- mensais e durante 1 (um) ano, o exercicio da atividade de
mediagao ou de arbitragem na composicéo de litigios, sendo no
maximo 13 (treze) pontos.

5.2.6 A 1% Fase — Analise Curricular e de Titulos, de carater classificatério e eliminatério,
sera realizada pela Comissao Organizadora e Avaliadora para Processo Seletivo.

9.2.7 O candidato sera eliminado do processo se nao comprovar na 3? Fase, o atendimento
aos requisitos previstos nos Quadros Demonstrativos | ou Il. conforme o caso, a formacao
académica, os cursos complementares e as experiéncias profissionais informadas no ato da
inscrigao.
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5.2.8 Na 3% Fase, para comprovar o0s cursos complementares e as experiéncias
profissionais pontuadas, o candidato devera dotar todos os procedimentos requeridos no
item 5.4.

5.2.9 O Resultado Final da 12 Fase sera o somatdrio dos itens assinalados pelo candidato
nos Formularios dos Anexos | — A ou | — B, de acordo com os Quadros | e Il deste Edital.

5.2.10 A marcagdo dos itens referentes a escolaridade, cursos complementares e
experiéncia profissional é de inteira responsabilidade do(a)candidato(a), e a coluna “Pontos
obtidos” sera apurada pela Comissédo Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo
Simplificado, n&o podendo o(a) candidato(a) nela fazer qualquer marcacéo, simbolo ou sinal
distintivo ou de identificagdo, sob pena de eliminacdo do processo.

5.2.110(A) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de assinalar qualquer campo da
coluna de sua responsabilidade no respectivo Formulario I-A ou I-B), nao terd analisada
eventual documentagédo comprobatdria do campo que nao tenha preenchido, ndo aceitando
qualquer justificativa para tanto, o que sera registrado pela Comissao Organizadora e
Avaliadora no préprio Formulario.

5.2.120s candidatos serao ordenados em ordem crescente da pontuacéo recebida por
fungao, conforme disposto no QUADRO DEMONSTRATIVO Il

5.3 -DA 22 FASE - REDAGAO

5.3.1 Havera prova de redagdo para os candidatos(as) aos cargos de ADVOGADO,
ASSISTENTE SOCIAL e PSICOLOGO.

5.3.2 A prova de redagao serd de carater classificatorio e eliminatorio, sendo corrigidas
todas as redagbes dos candidatos que tiverem suas inscricées deferidas e serdo eliminados
do processo seletivo simplificado os candidatos que nao obtiverem 50%(cinquenta por cento)
dos pontos distribuidos na prova de redacao.

5.3.3 A prova de redagao sera realizada no dia 27 de novembro de 2022.

5.3.4 O tempo para realizagdo da prova de redagao tera a duracéo de até 04 (quatro) horas.
5.3.5 Nenhuma prova sera realizada fora do local determinado.

5.3.6 N&o havera segunda chamada para a prestacao da prova.

5.3.7 Na Prova de Redacédo sera apresentada uma Unica proposta a respeito da qual o
candidato devera desenvolver a Redacéo.

5.3.8 A Prova de Redagao tera valor maximo de 100 (cem) pontos e sera somada a nota da
Analise Curricular e Titulos.

9.3.9 A prova de redagdo sera avaliada da seguinte forma:
5.3.9.1 ASPECTOS DE COESAO TEXTUAL (Total: 50 pontos)

a) Titulo (presenca e pertinéncia) — 3 pontos;
b) Paragrafacéo — 7 pontos;
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c) Corregéo gramatical — 20 pontos:
d) Adequagéo de emprego de articuladores textuais — 20 pontos.

5392 ASPECTOS DE COERENCIA TEXTUAL (Total: 50 pontos)

a) Nivel e adequagéo vocabulares — 7 pontos:

b) Adequacgéo de emprego da modalidade textual exigida — 7 pontos;

c) Progressao tematica (adequacao de desenvolvimento do tema) — 10 pontos;
d) Pertinéncia da conclusao — 7 pontos:

e) Adequagéo de estruturagao dos periodos — 7 pontos:

f) Conteudo (nivel de normatividade) — 12 pontos.

5.4 - DA 3 FASE - COMPROVAGAO DA DOCUMENTACAO

9.4.1 Os candidatos inscritos na 12 Fase e habilitados pela 22 Fase para as funcdes
disponibilizadas neste Edital, que constarem como APROVADOS NO RESULTADO
PRELIMINAR serdo convocados pela Comisséo Organizadora e Avaliadora do Processo
Seletivo Simplificado, para a 32 Fase.

9.4.2 Os candidatos convocados deverdo apresentar a documentacdo de acordo com os
itens 5.4.7, 5.4.8 e subitens correspondentes.

5.4.3 Esta fase sera executada pela Comissao Organizadora e Avaliadora do Processo
Seletivo e visa a aferir o perfil e a experiéncia profissional do candidato(a), de acordo com a
funcéo temporaria, as competéncias e habilidades necessarias para o exercicio da funcéo
pleiteada.

5.4.4 A(s) data(s) e horarios de entrega da documentagao seréo divulgados no site oficial do
municipio de Vieiras/MG, no ato da convocacao para a 32 Fase.

5.4.5 A documentacdo sera entregue na sede da Prefeitura Municipal de Vieiras/MG,
devendo ser protocolada no Departamento de Pessoal.

5.4.6 O candidato devera apresentar a documentagédo em ordem e conforme estabelecido
no item seguinte:

5.4.7 Para comprovar a veracidade das informagdes cadastradas no momento da inscrigao,
os candidatos, a todas as funcées, deverao apresentar:

5.4.7.1 Para receber a pontuagao relativa a Experiéncia Profissional:

5.4.7.1.1 Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), paginas de
identificagdo e qualificagéo, e as paginas que comprovem a experiéncia profissional na
funcéo a qual concorre;

5.4.7.1.2 Copia da declaragio/certidao de tempo de servigo do 6rgao pagador ou cépia do
contrato de trabalho, em papel timbrado da empresa ou instituicdo contratante com CNPJ,
datados e assinados, informando o periodo da contratagcdo e a funcdo desenvolvida. Se
tratando do cargo de advogado, certidao expedida pelos tribunais competentes.
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9.4.7.1.3 A experiéncia profissional sera apurada pelo numero total de dias, que serdo
transformados em meses trabalhados, abandonando-se as casas decimais. Com relagéo ao
cargo de advogado, observar-se-a o previsto na Lej n° 8.906, 04 de julho de 1994, art. 1°
devendo observar a quantidade minima de participagéo de 05 (cinco) atos privativos de para
advogado anualmente.

5.4.8 Para comprovar o requisito e receber a pontuacao relativa @ Formagéo Académica, o
candidato devera apresentar:

5.4.8.1 Copia do certificado, historico escolar, certidio ou declaragéo de forma legal, que
comprovem a formagdo exigida para a fungdo; copia do certificado de cursos
complementares na area da fungédo pretendida, com no minimo 20 (vinte) horas/aula,
conforme Quadros Demonstrativos | e II.

5.4.8.2 A documentacédo sera analisada pela Comissdo Organizadora e Avaliadora do
Processo Seletivo e os candidatos que nao apresentarem a documentacdo de acordo com
este Edital, sera eliminada do certame.

9.4.8.3 A documentagéo devera ser apresentada em copias acompanhadas dos respectivos
originais.

5.4.9 Os resultados dessa fase serzo divulgados no sitio eletrénico oficial do Municipio de
Vieiras: (https://www.vieiras.mg.qov.br/).

5.4.100s candidatos as fungdes do Quadro Demonstrativo Ill, aprovados até o limite de
vagas, estardo aptos a contratagdo, conforme procedimentos definidos neste Edital e
complementares da Comisséao de Coordenacéo do Processo Seletivo.

6 — DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DAS ELIMINACOES

6.1. O resultado da 12 Fase — Analise Curricular e de Titulos sera divulgado em ordem
crescente de classificagdo, de acordo com a pontuacao obtida no ato da inscricdo, em duas
listas: uma geral com todos os candidatos e outra apenas os candidatos com deficiéncia, em
obediéncia aos critérios definidos nos Quadros | e 1.

6.2  Todos os candidatos inscritos na 12 Fase, que constarem do resultado final da 12 Fase
como aprovados, serdo convocados para a 22 Fase — Redacgéao.

6.3 Todos os candidatos aprovados na 22 Fase, serdao convocados para a 32 Fase —
Comprovagéao de Documentacgo.

6.4 Os candidatos aprovados na 32 Fase, at¢ o limite de vagas, estardo aptos a
contratagao, conforme procedimentos definidos neste Edital e complementares da Comissao
Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo.

6.5 SERA ELIMINADO O CANDIDATO QUE:
6.5.1 Na&o preencher os requisitos minimos exigidos para a fungao;
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6.5.2 Né&o apresentar a documentacao exigida no local, dia e horario estabelecidos na
convocagao para a 3% Fase ou n&o apresentar a documentagdo necessaria, quando da
contratagao;

6.5.3 Apresentar documentagdo em desacordo com o item 5.4 e seus subitens, incompleta,
falsa ou adulterada:

6.5.4 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio estatistico,
visual ou grafologico:;

6.5.5 Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
6.5.6 Apresentar informacées inconsistentes que impossibilitem a analise do curriculo:
6.5.7 For reprovado em quaisquer das 03(trés) Fases.

7 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO E DA VALIDADE DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. O(a) candidato(a) sera contratado(a) se atendidos os seguintes requisitos:
a) Possuir, no minimo 18(dezoito) anos completos na data da contratacgo;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos, nos termos do §1°, do art. 12, da Constituicao Federal:

c) Estar em dia com as obrigacées eleitorais:
d) Se candidato do sexo masculino, estar em dia com as obrigactes militares.

7.2 A validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de até 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogada por igual periodo.

7.2.1 A aprovagédo no Processo Seletivo nao gera o direito a contratacdo, mas esta se
houver, de acordo com a necessidade do Municipio, obedecera a ordem de classificacao,
durante o prazo de validade, considerada a vaga existente na data do Edital e se ocorrer
vacancia do cargo e as que, eventualmente, vierem a ser criadas.

7.2.2 Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, ética, e conduta desrespeitosa
com usuarios e servidores o contrato sera rescindido e admitido o préximo classificado na
lista deste Processo Seletivo Simplificado.

8 - DA LOTACAO, DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA HABILITAGAO, DA
REMUNERAGCAO E DA CARGA HORARIA SEMANAL.

8.1 QUADRO DEMONSTRATIVO Il

Vagas Cargo Escolaridade | Programa Remuneracéo | Carga
Social de Horaria
atuacao semanal
01 (uma) Advogado Ensino Centro de | R$ 2.500,00 |40
Superior Referéncia ]
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Completo e
Registro  na

Especializado
de Assisténcia

Registro  no
Conselho
Regional de
Psicologia

Especializado

de Assisténcia
Social -
CREAS

Ordem dos | Social -
Advogados do | CREAS
Brasil
Cadastro de | Assistente Ensino Centro de | R$ 2.500,00 40
Reserva Social Superior e | Referéncia
Registro  no | Especializado
Conselho de Assisténcia
Regional de | Social -
Assisténcia CREAS
Social
01 (uma) Psicologa Ensino Centro de | R$ 2.500,00 40
Superior e | Referéncia

]

|9 - DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

5

9.1  Cargo: Advogado

9.1.1 Requisitos: nivel superior,
Advogados do Brasil, Secao de Min

9.1.2 Atribuigbes do cargo:

9.2 Cargo: Assistente Social
9.2.1 Requisitos: nivel superior, co

com formagdo em Direito e Registro na Ordem dos
as Gerais.

Realizar acompanhamento especializado, por meio de atendimento familiar,

individuais e em grupo;

Realizar visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando

necessario;

Realizar encaminhamentos monitorados pela rede socioassistencial,

politicas publicas setoriais e orgaos de defesa de direito:

Trabalhar em equipe interdisciplinar:

demais

Orientar juridicamente e socialmente Os usuarios do CREAS e outras atividades

correlatas determinadas pela Coordenadoria.

Regional de Assisténcia Social.

Avenida Alcino Bicalho, N° 331, Bairro Fava, Vieiras — MG
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9.2.2 Atribuigées do cargo:

l.

VI.

VII.

VIII.
IX.
X.
Xl.

Acolhida, oferta de informagées e realizacdo de encaminhamentos as
familias usuarias do CREAS;

Planejamento e implementacao do PAEFI:

Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias;

Realizacdo de busca ativa no territério de abrangéncia do CREAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de
situagées de risco;

Alimentacéo de sistema de informagao, registro das acOes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva:

Articulagdo de agbes que potencializem as boas experiéncias no territorio de
abrangéncia;

Além das atividades atinentes ao servigo social em geral, os profissionais do
Servigo Social devem utilizar as dimensées tedrico-metodoldgicas, ético-
politica e tecnico-operativa, que sao consideradas necessarias para uma
melhor invencgéo profissional:

Visitas domiciliares;

Entrevistas Sociais:

Relatorios, planejamento e Avaliagao;

Outras atividades correlatas determinadas pela Coordenadoria.

9.3  Cargo: Psicologo

9.3.1 Requisitos: nivel superior com formagéo em Psicologia e Registro no Conselho
Regional de Psicologia.

9.3.2 Atribuigdes do cargo:

Acolhida, oferta de informagées e realizacdo de encaminhamento as
familias usuarias do CREAS:

Planejamento e implementagdo do PAEFI, de acordo com as
caracteristicas de abrangéncia do CREAS:;

Mediagao de grupos de familias do PAEFI:

Realizagdo de atendimento particularizado e visitas domiciliares as
familias referenciadas pelo CREAS:
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Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias:

Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s)
servigo(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no
territoério ou no CREAS;

Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos setoriais;
Realizagéo de busca ativa no territério de abrangéncia do CREAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia
de situagdes de risco:

Alimentacdo de sistemas de informagdo, registro das acOes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva:

Articulagdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no
territorio de abrangéncia;

Realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento para a rede
socioassistenciais;

Realizagao de encaminhamento para os servigos setoriais:

Participacdo das reuniées preparatorias ao planejamento municipal;
Escutar, conduzir, nortear os individuos e as familias que ja fazem parte
de situacdes comprovadas de risco:

Promover grupos de apoio entre os diferentes tipos de pessoas, visando
entre elas a busca por superagdo e promocdo de outras atividades

correlatas determinadas pela Coordenadoria.

[10 — DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

|

10.1 A classificacao final sera feita de acordo com a pontuagao obtida nas 03(trés) fases do
Processo Seletivo.

10.2 O candidato selecionado dentro do nimero de vagas serao considerados aptos a
contratagéo e os demais comporéo a reserva técnica, conforme ordem de classificacao.

10.3 Seréo considerados aprovados e classificados os candidatos que obtiverem
pontuagdo minima de 50%(cinquenta por cento) na 22 Fase e os candidatos que
apresentarem a documentacéo de acordo com o estabelecido na 32 Fase e que atendam aos
requisitos exigidos pela Lei Municipal N° 1.102/202, de 10 de outubro de 2022.

10.4 Os candidatos classificados serdo convocados, obedecendo-se a ordem de

classificacao.

——
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[11 - DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE |

11.1  Havendo empate entre os(as) classificados(as), o desempate obedecera.

a) Candidato(a) com idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme art. 2,
paragrafo nico do Estatuto do Idoso:

b) Candidato(a) com maior pontuagéo obtida na 32 Fase:

¢) Candidato(a) com maior pontuagao obtida na experiéncia profissional:

d) Candidato(a) com maior pontuacao obtida na formagéo académica:

e) Candidato(a) com maior pontuagéo obtida nos Cursos Complementares:

f) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

[12 - DO RESULTADO FINAL |

121 A lista geral com a classificagéo final dos candidatos no Processo Seletivo
Simplificado sera divulgada no sitio eletrénico oficial do municipio de Vieiras/MG e no quadro
de avisos afixado no hall de entrada da prefeitura municipal de Vieiras, conforme cronograma
(Anexo VI).

12.2  Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo, que excederem o numero de
vagas definidos no Quadro Demonstrativo Ill deste Edital comporao a reserva técnica e
poderdo ser convocados a medida que surgirem vagas, e conforme a necessidade e
discricionariedade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

|13 - DOS RECURSOS |

13.1 Os eventuais recursos serdo interpostos conforme o Cronograma do Processo
Seletivo (Anexo VI), devendo conter a identificacdo do candidato, inclusive o ntmero de
inscricdo, que deverao ser impressos, assinados pelo candidato ou seu representante legal e
protocolados no setor do Departamento de Pessoal, localizado no prédio da prefeitura
municipal situada na Av. Alcino Bicalho, 331, Bairro fava — Vieiras/MG, no horario das
8h00min as 11h00min e das 12h30min as 16he00min.

13.2 A Comissao Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo avaliara os recursos
interpostos e fara a publicagdo pelo enderegco eletrénico oficial do municipio:
(https:h’www,vieiras.mc;_qov_brf), conforme cronograma (anexo V).

[14 — DA HOMOLOGAGAO

14.1 A homologacédo do Resultado Final, de competéncia do Chefe do Poder Executivo,
sera publicada no site oficial do municipio: (https://www.vieiras.mg.gov.br/), no quadro de
avisos afixados no hall de entrada do prédio da prefeitura municipal e no Diario Municipal

|14 — DA CONVOCACAO E DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS

161 O candidato(a) classificado(a) no resultado final do Processo Seletivo Simplificado e

0 consequente exercicio da fungédo dependera da comprovagéo dos requisitos basicos:

| — Idade minima de 18(dezoito) anos completos até a data da contratacao;
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B, CEP: 36895-000 - Tel: (32) 3755-1000
- E-mail: dp@vieiras.mg.gov.br




FRCrolURA MIUNIGIFAL VIEIRAS — MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EQUIPE DO CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL — CREAS.
EDITAL N2 005/2022

Il - Aptidao fisica e mental para o exercicio da funcéo, mediante apresentagao de
atestado de salde laboral - Modelo Anexo V;

[ll — Estar quite com a Justica Eleitoral;

IV — Estar quite com o Servico Militar (se do sexo masculino);

V - Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade incompativel com
a nova investidura;

VI - Nao ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela
exoneracao;

VIl - N&o ter sido aposentado por invalidez:

VIII - Nao ter sido aposentado compulsoriamente aos 70 anos de idade:

Xl - Ser aprovado neste Processo Seletivo, possuir o nivel de escolaridade
exigidos para o exercicio do cargo;

X - N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo,
emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis conforme previséo
constitucional.

15.2 O(a) candidato(a) devera apresentar e protocolizar, no Setor de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Vieiras/MG, os seguintes documentos, quando da convocagao para a
contratacdo:

| — fotocdpia da Certiddo de Nascimento ou Casamento com averbacéo, se houver:

Il — fotocdpia da Certidao de Nascimento dos filhos, se tiver:

Il — fotocopia do comprovante de residéncia;

IV- fotocopia da cédula de identidade ou carteira de identidade profissional e do CPF :

V — fotocopia do Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP, se possuir;

VI - Fotocopia do titulo de eleitor com o comprovante de votagéo da Ultima eleigao;

VIl — Laudo médico favoravel, fornecido por profissional da Secretaria Municipal de

Saude;

VIl - 02(duas) fotografias 3x4 recentes:

IX — Declaragao de que nio infringe o art. 37, inciso XVI da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil de 1988 (acumulagéo de cargos e fungées) e ainda, quanto aos

proventos de aposentadoria, o disposto no art. 37 §10, da Constituicdo da Republica
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Federativa do Brasil de 1988, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°.
20/1998;

X — fotocopia do comprovante de capacitacao legal para o exercicio do cargo (diploma
registrado ou declaragéo ou atestado ou certificado de conclusao do curso emitido
pela instituicdo de ensino, carteira de identidade profissional, registro no 6rgao de
fiscalizagcdo do exercicio profissional competente) se for o caso:

Xl — Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio:

XIl — Comprovante de Inscrigao no Conselho de Classe ao qual pleiteia a vaga:

Xl - Certiddo de antecedentes criminais e civeis da Comarca de domicilio do
convocado, bem como da Justica Federal a ser emitida através do site, fornecidas nos
ultimos 30(trinta) dias:

15.2 Todos os documentos fotocopiados exigidos neste artigo deverao, obrigatoriamente,
ser apresentados conjuntamente aos originais para conferéncia, no ato da entrega.

15.3 Os documentos seréo entregues pelo(a) candidato(a), no momento este especifico do
ato de convocagéo, nao sendo permitida auséncia ou substituicdo de documentos ou exames
por outros, mesmo que similares, cabendo ao candidato proceder a entrega completa e total
dos documentos obrigatérios exigidos.

15.4 O (a) candidato (a) que deixar de comparecer no prazo maximo concedido no Decreto
de convocacao, sera preterido do direito de contratagdo, passando a constar da Ultima vaga

da lista dos classificados.

|16 - DAS DISPOSIGOES GERAIS &l

16.1 A Comissdo Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo tera amplos poderes

para orientacdo, realizagédo e fiscalizagdo dos atos necessarios a efetivacdo de todo o
certame.

16.2  O(a) candidato(a) que, comprovadamente, usar de meios fraudulentos para concorrer
ao processo seletivo, atentando contra a disciplina ou desacatando a quem quer que seja
investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar 0 Processo Seletivo
Simplificado, sera automaticamente excluido, sem prejuizo das demais penalidades legais:
16.3 As informagées prestadas pelo(a) candidato(a), bem como os documentos que forem
apresentados seréo de sua inteira responsabilidade, tendo a Administracéo a prerrogativa de
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excluir do Processo Seletivo, a qualquer tempo, aquele que participar usando documentos ou
informacdes falsas e/ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados:

16.4  O(A) candidato(a) que omitir ou falsificar alguma informagéo essencial sera excluido
do processo ou tera o seu contrato rescindido, se a apuracao desta irregularidade ocorrer
apods o encerramento do certame e a concluséo da contratagao;

16.5 A Comissao Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo, através de sua
presidéncia, devera, designar as equipes de apoio/trabalho para analise e avaliagdo da 22
Fase, devendo obrigatoriamente compor a equipe um psicélogo, um assistente social, um
professor habilitado em letras e o procurador municipal.

'16.6 Nao havera justificativa para o nao cumprimento pelo(a) candidato(a) das declaragoes
incompletas, erradas ou desatualizadas do seu endereco.

16.7 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, as disposicdes e instrugdes, bem
como retificagdes ou resolugdes referentes a este certame que vierem a serem expedidos e

publicados no endereco eletrénico oficial do municipio: (hitps://www.vieiras.mg.gov.br/).

16.8 Os casos omissos ou que gerem ambiguidades serao resolvidos pela Comissao

Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado.

Vieiras/MG, 16 de Novembro de 2022.

{:’/.,
Ricardo Celles Maia

Prefeito Municipal
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ANEXOl
FICHA DE INSCRICAO

Dados Pessoais:

Nome do Candidato:

Sexo: ( )M ( )F ' _Data de nascimento:
. CPF: PIS:

Nome da mae:
Endereco:

N°: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP;

Telefone residencial: _Telefone Celular:

E-mail:

Documentacgio:
1. Nacionalidade brasileira: ( ) Sim ( ) Ndo
2. Nacionalidade estrangeira (portugués), com comprovada condiczo de igualdade e gozo
dos direitos politicos: ( ) Sim ( ) Nao
3. Quite com as obrigacées eleitorais ()Sim( ) Nao
4. Copia legivel da carteira de Identidade e CPF: ()Sim( ) Nao
5. Copia legivel do comprovante de residéncia: () Sim () Nao
6. Copia legivel (frente e verso) do diploma de conclusdo de curso superior e/ou de maior
titulagéo: ( ) Sim () Nao
a) Cedula de Identidade
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:
c) Titulo Eleitoral e comprovante da ultima votacao ou certidéo de quitacao eleitoral:
d) Comprovante de residéncia atualizado;
e) Formulario | — A ou Formulario | - B (Conforme modelo do ANEXO Il ou [I)
Informacgdes Adicionais:
1. Candidato & responsavel pela exatiddo e veracidade das informacdes prestadas no requerimento de
inscri¢ao, arcando com as consequéncias de eventuais erros efou do nao preenchimento de qualquer campo
daquele campo;
2. A inscrigao podera ser efetuada por terceiros. A procuragdo devera ser com finalidade especifica
para inscrigéo do processo seletivo para professor substituto, ndo havendo necessidade de reconhecimento de
firma em cartério:
3. A inscrigdo no processo seletivo implica, deste logo, o reconhecimento e a tacita aceitagao, pelo candidato,
das condicées estabelecidas.
4. N&o sera admitida, sob nenhuma hipdtese, complementagdo documental fora do prazo de inscric&o;

PROTOCOLO DE ENTREGA
Processo Seletivo Simplificado
Nome:
Data: / /

Assinatura do recebedor
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ANEXO I
Formulario1 - A
Dados Pessoais:

| Nome do Candidato: _
Sexo: ()M () F Data de nascimento:
G: CPF: PIS:

Nome da mae:
Endereco:

N°: Complemento: Bairro:

Cidade: UF: CEFP:
Telefone residencial: Telefone Celular:

E-mail:

Cargo Pretendido:

()Assistente Social ( )Psicélogo

Titulag&o: ( )graduacao ( )especializacéo ( )mestrado ( )doutorado

Documentacgio:
1. Nacionalidade brasileira: () Sim () Nao
2. Nacionalidade estrangeira (portugués), com comprovada condicao de igualdade e gozo
dos direitos
Politicos: () Sim () Nao
3. Quite com as obrigacées eleitorais () Sim () Nao
4. Copia legivel da carteira de Identidade e CPF: () Sim () Nao
5. Copia legivel do comprovante de residéncia: () Sim () Nao
6. Copia legivel (frente e verso) do diploma de conclus&o de curso superior e/ou de maior
titulagao:
() Sim () Nao
7. Formulério 1 A : () Sim () N&o

Informacgdes Adicionais:
1. Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informacbes prestadas no
requerimento de inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do nao
preenchimento de qualquer campo daquele campo:
2. A inscricdo podera ser efetuada por terceiros. A procuragdo devera ser com finalidade
especifica para inscrigdo do processo seletivo para professor substituto, ndo havendo
necessidade de reconhecimento de firma em cartério:
3. A inscricdo no processo seletivo implica, deste logo, o reconhecimento e a tacita
aceitagao, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas.
4. N&o sera admitida, sob nenhuma hipotese, complementagao documental fora do prazo de
Inscrigao.
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ANEXO Il
Formulario1 -B
Dados Pessoais:

Nome do Candidato:
Sexo: ()M () F Data de nascimento:
RG: CPF: _ PIS:

Nome da mae:

Endereco:

N°®: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefone residencial: Telefone Celular:

E-mail:

Cargo Pretendido:

( )Advogado

Titulag&o: (_)graduagao ( Jespecializagéo ( )mestrado ( )doutorado ]

Documentagio:
1. Nacionalidade brasileira: ( ) Sim ( ) Nao
2. Nacionalidade estrangeira (portugués), com comprovada condicao de igualdade e gozo
dos direitos
Politicos: ( ) Sim ( ) Nao
3. Quite com as obrigacées eleitorais ()Sim( ) Nao
4. Copia legivel da carteira de Identidade e CPE: () Sim
5. Copia legivel do comprovante de residéncia: () Sim(
6. Copia legivel (frente e verso) do diploma de conclus
titulagao:
() Sim ( ) Nao
7. Formulario 1B : ( ) Sim ( ) Nao

( ) Nao
)N
a

ao
o de curso superior e/ou de maior

Informagdes Adicionais:
1. Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagbes prestadas no
requerimento de inscricéo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do nio
preenchimento de qualquer campo daquele campo;
2. A inscrigao podera ser efetuada por terceiros. A procuragdo devera ser com finalidade
especifica para inscrigdo do processo seletivo para professor substituto, nao havendo
necessidade de reconhecimento de firma em cartério:
3. A inscricdo no processo seletivo implica, deste logo, o reconhecimento e a tacita
aceitacao, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas.
4. Nao sera admitida, sob nenhuma hipétese, complementacdo documental fora do prazo de
inscrigéo;
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ANEXO IV

MODELO DO ATESTADO MEDICO PARA O EXAME DE APTIDAO FiSICA

ATESTADO
Atesto que o(a)
Sr.(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n° , encontra-se em boas

condicdes de salde, estando apto para realizar o exame de aptidao fisica previsto no Edital

n® 05/2022 - Vieiras/MG, de 16 de novembro de 2022, do Processo Seletivo Simplificado
para o cargo de:

Vieiras — MG, de de

Carimbo, CRM e assinatura do médico
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ANEXO V

Requerimento de Inscrigio — Modelo
Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia
Processo Seletivo para contratacio temporaria para os cargos de Assistente Social,
Advogado e Psicologo do CREAS

REQUERIMENTO
A Comissao do Processo Seletivo,

), (brasileiro ou estrangeiro), documento de
identidade ne. (6rgao expedidor), CPF
n° ; residente
telefone email

requer a V. Sa. inscricdo para vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
conforme previsto no Decreto n° 3.218/1999, publicado no DOU de 21/12/1999, alterado pelo
Decreto n° 5.296/2004, publicado no DOU de 03/12/2004, ofertada para o setor do CREAS:

Processo Seletivo para contratacao temporaria para os cargos de Assistente Social,
Advogado e Psicologo do CREAS objeto do Edital 05/2022, para a Prefeitura Municipal de
Vieiras.

Para tal fim, DECLARO ser pessoa com deficiéncia nos termos do artigo 4° do Decreto n°
3.218/1999, publicado no DOU de 21/12/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004,
publicado no DOU de 03/12/2004, e estar ciente que serei avaliado, caso aprovado, por
equipe multiprofissional, para comprovagao da deficiéncia e da aptidao para o exercicio do
cargo pretendido, tendo em vista o disposto nos artigos 4° e 43 do mencionado Decreto.

N. Termos, P. Deferimento.

Vieiras-MG |, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO VI
CRONOGRAMA

DATA

EVENTO

LOCAL

16/11/2022

Publicacdo do Edital de Abertura

Endereco Eletrénico no site oficial
do municipio
www.vieiras.mg.qgov.br.

18/11/2022
A

24/11/2022

Inscricées dos Candidatos

Sede PREFEITURA MUNICIPAL
DE VIEIRAS (Departamento de
Recursos Humanos), no horario
de 08hs00min a 11h00min e de
12hs30min a 16h00min, exceto
aos sabados, domingos .

25/11/2022

Divulgagéao do Mapa Estatistico
(Candidatos x Vagas) e da Relagao de
Candidatos Inscritos

Divulgagdo do Local e horario de
Realizagdo da Prova de Redacao

Enderego Eletrénico oficial do
municipio de Vieiras/MG:
www.vieiras.mg.gov.br e na sede
PREFEITURA MUNICIPAL DE
VIEIRAS.

27/11/2022

Realizacao da Prova de Redagio .

30/11/2022

Municipio de VIEIRAS.

Resultado preliminar da 22 Fase

01/12/2022
a
02/12/2022

Enderegco Eletrénico oficial do
municipio de Vieiras/MG:
www.vieiras.mg.gov.br e na sede
PREFEITURA MUNICIPAL DE
VIEIRAS.

Recurso contra os resultados da 22 Fase

Endereco Eletrénico oficial do
municipio de Vieiras/MG:
www.vieiras.mg.gov.br e na sede
PREFEITURA MUNICIPAL DE
VIEIRAS.

05/12/2022

Julgamento e publicacao dos resultados dos
recursos eventualmente interpostos.

Endereco Eletrénico oficial do
municipio de Vieiras/MG:
www.vieiras.mg.gov.br e na sede
PREFEITURA MUNICIPAL DE
VIEIRAS.

06/12/2022

Convocagao para a 32 Fase — Comprovacéo
de Documentacéo

Endereco Eletrénico oficial do
municipio de Vieiras/MG:
www.vieiras.mg.gov.br e na sede
PREFEITURA MUNICIPAL DE

VIEIRAS. N
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Endereco Eletrénico oficial do

07/12/2022 municipio de Vieiras/MG:
a 3% Fase - Comprovagéo da Documentaco www.vieiras.mg.gov.br e na sede
08/12/2022 PREFEITURA MUNICIPAL DE
VIEIRAS.
Endereco Eletronico oficial do
municipio de Vieiras/MG:
09/12/2022 | Divulgacao do resultado Preliminar www.vieiras.mg.gov.br e na sede
PREFEITURA MUNICIPAL DE
VIEIRAS.
Enderegco Eletrénico oficial do
municipio de Vieras/MG:
14/12/2022 | Recurso contra o resultado preliminar www.vieiras.mg.gov.br e na sede
PREFEITURA MUNICIPAL DE
VIEIRAS.
Enderego Eletronico oficial do
municipio de Vieiras/MG:
15/12/2022 | Julgamento e publicacdo dos recursos Www.vieiras.mg.gov.br e na sede
PREFEITURA MUNICIPAL DE
VIEIRAS.
Endereco Eletrénico oficial do
municipio de Vieiras/MG:
16/12/2022 | Publicagéo do resultado final www.vieiras.mg.gov.br e na sede
PREFEITURA MUNICIPAL DE
VIEIRAS.
20/12/2022 Diario Oficial do Municipio de

Homologagéao do resultado

Vieiras/MG J
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ANEXO ViII

Recurso contra o resultado preliminar

Recurso contra o resultado preliminar do Processo Seletivo 2022/5 para ingresso no
Processo Seletivo Simplificado para contratacao temporaria para os cargos de Assistente
Social, Advogado e Psicologo do CREAS constante no Edital publicado no endereco
eletrénico https://www.vieiras.mg.gov.br/, realizado pela Prefeitura Municipal de Vieiras — MG

ELl, , portador do documento de
identidade n° , CPF n° , para concorrer a uma vaga
no processo seletivo para o Cargo de
apresento recurso junto a Comisséo Coordenadora do Processo Seletivo 2022/5 contra o
resultado preliminar.

A decisdo objeto de contestagdo ¢é (Explicitar a decisgo que esta contestando)

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo (ndo ultrapasse o total de
linhas):

Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as
abaixo:

Vieiras, de de

Assinatura do candidato
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